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Antonio Brunori — dottore forestale

Segretario generale PEFC ltalia
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Lo scopo delle certificazioni forestall

Promozione
delle filiere
forestall

Contrasto
all'lllegalita

Certificazione
forestale

~_Gestione corretta delle foreste |
Tracciabilita e rintracciabilita dei prodotti forestali



Dalle foreste gestite in modo sostenibile al

consumatore

Certicazione della Catena di
Custodia

Certicazione della
Gestione Forestale
Sostenibile

La certificazione della catena di
custodia offre:

La certificazione forestale offre: L egalita: il prodotto & legale al 100%

Da foreste ben gestite: Origine: da foreste ben gestite che
operazioni forestali, mantenimento e valorizzazione valorizzano | VSLOJ;]SCm%Ci’g'C" sociall ed
ecologica, valori sociali, culturali ed economici
Per |la salute: Tracciabilita: la catena di
ecosistemi forestall approvvigionamento delle materie

prime e controllata e verificata dal sito

comunita locall di raccolta fino ai prodotti finiti

lavoratori



Tracciabilita e rintracciabilita

Boschi di
origine
e
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g Segherie, Aziende di
aziende di seconda
trasformazione trasformazione

Legname
esboscato




Forest

FSC | talia

‘ Prov. Aut. Bolzano oronam e ’ i Stewardship _ - .. S :
' ' 300.445,00 ha ’ Council® Chi siamo Certificazione FSC Servizi Sostienici Progetti News &
TR ;“ ‘; -} 1 - ’

Lombardia Prov. Aut Trento 10,000,000 ha
70.639,85 ha 255.702,90 ha
P E F C | 1,000,000 ha
PEFC/18-1-1 To'al P ; 9 9.9 “' Friuli-Venezia-Giulia 100,000 ha
?’ 95.163,90 ha |
6’ , Vencls 10,000 ha
Piemonte ” ’ ’ ’ ’ 76.280,58 ha 1000 ha |
57.441,04 ha ntu ERREEAN] i
Liau k—j‘, ’“ ’ e Emilia Romagna Pl
ara 10.278,52 ha
5.472,92 ha Marche
9.208,25 ha
Toscana 0 - ’ ” \,}}} H\ Nr certificati FSCin Italia
32.058,92 ha ‘c:a % ' Jﬂ“\«" li’:‘::a 2017: 2217
",’ }\ Abruzzo
Lazio \J ’ l ’ \ 223,49 ha

10.500,57 ha %\
Basilicata
1.962,62 ha K/\,ﬁ:’
A 1 t
Calabria J,I,T’l’

925.609,96 ha e N

di boschi certificati PEFC »
di cui 8.554,55 ha di pioppeti
e 54,91 ha di piantagioni
aggiornato al 09/01/2023

L’'ltalia € leader mondiale nella filiera tracciata e certificata: FSC 2° al mondo — PEFC 5° al

mondo per aziende certificate. Ma Fondamentale valorizzare il legno locale!

E se usassimo la certificazione per dare garanzie anche nella gestione del

boschi SILENTI?




La certificazione e la SFN

 SFN porta Il settore forestale di un ulteriore passo in avanti nel percorso
tracciato dal TUFF,

» La Strategia come vertice della “piramide” della pianificazione forestale.

» Secondo Il TUFF alla SFN dovranno infatti seguire a cascata | Programmi
Forestall Regionali, 1 Piani Forestali di Indirizzo Territoriale e, infine, 1 Piani di
gestione forestale.

» La certificazione e strumentale al raggiungimento degli obiettivi della SFN
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Certificazione Forestale

E’ uno strumento per comunicare a tutti gli interessati alla
gestione della risorsa bosco-legno (immagine, marketing
ambientale)

Serve anche per:
% Realizzare una gestione aziendale piu razionale

“* Verificare e garantire la "buona gestione dei boschi”
(come definita nello standard di riferimento)

<* Migliorare 1l rapporto con gli stakeholder

“* Valorizzare | Servizi ecosistemicil, tra i quali | prodottl
come legno e suoi derivati, prodotti forestali non legnosi
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LE FORESTE CHE RIGENERANO L'ECONOMIA



Far «apprezzare» | servizi ecosistemicl
Standard per la

w AR\ $ certificazione nel
\ Riconoscimento L”:E PEF&PES

Gestione
sostenibile

Azienda
Riduzione
volontaria

: | Green
\ /) Marketing
Servizio |

ecosistemico

Importanza del pagamento del servizi ecosistemici anche per fare cultura della corretta gestione
delllambiente e delle foreste, in particolare, verso il settore privato e la societa civile




Evoluzione del mercato - PES

Y

u Cambio di
paradigma

Strategia
Impegno
CSR

Filantropia

Conformita




Evoluzione del mercato —
cambio del paradigma

RIDUZIONE NEUTRALITA’ RIGENERAZIONE

Conformita Strategia — Business for
CSR Good for business good

Fenomeno dell’ascesa delle societa Benefit e B-Corp
Indicatori ESG




COSA E’ la valutazione basata sugli ESG

« E =Criteri AMBIENTALI che un'azienda considera nella gestione del
rischi relativi a questioni ambientali e del materiall.

» S =Criteri SOCIALI che un'azienda considera nella gestione dei
rapporti con | dipendenti, i fornitori, i clienti e le comunita in cui opera.

* G =Criteri di GOVERNANCE su come la leadership dell'azienda vede
e gestisce le questioni ESG, oltre a considerare le questioni di
governance aziendale come la composizione del consiglio, la

retribuzione dei dirigenti e le politiche chiave sulla condotta etica.




_a certificazione come ingrediente della zuppa!
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Dare un senso alla “zuppa di lettere” del mondo degli ESG

1 2 3 4 5

Certifications and Reporting standards Scoring of companies Raters and rankers that Awards and recognitions
standards for and frameworks for ESG performance via create assessments for companies based on
ESG-specific initiatives guidance on voluntary data requests and based on public and/or topics from public and/or
or programs disclosure questionnaires private information to private data
sell to investors

Third-party
ESG tools,
guides, +
arbiters

Climiio ﬁti‘s"_’; ‘ - ™
Rcioanss =gt T, FORTUNE 0 |WORLD'S MOST
SUSTAINARLE l'- anclancls .-,.- Q“CDP ::f i =
FORESTEY Board GRI &= MSCI & m&gﬂ SETHICAL
SITRATTE "‘-ﬂ'::":_!‘,.-.r' a W ETHISPHERE.COM
Flf"ﬂ‘u"qd i S FTSE4Good ib REPRIE]{
" Il ?_1 i o it i FORTUNE
S&P Dow Jones =
ndices ST sy (AN
' A Division of S&P Global @THUVALUE LABS . i
e
Sntalnabiiity indaxes SUSTAINALYTICS

Employees, customers, prospective

Institutional investors, NGOs, Gov./Regulators ,
employees general public

Increased retention, brand equity +
Outcomes Higher ESG scores, increased investment, improved shareholder relations, increased access to capital reputation, customer loyalty &
recruitment

Source: www.sasb.org



La grande rivoluzione deve passare dal come comunicare Il nostro ruolo




La grande rivoluzione deve passare dal come comunicare Il nostro ruolo




La grande rivoluzione deve passare dal come comunicare Il nostro ruolo
e Il ruolo delle filiere forestall
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Info@pefc.it
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PES & PEF




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9: Benefici della foresta: Beni e servizi ecosistemici
	Diapositiva 10: Far «apprezzare» i servizi ecosistemici
	Diapositiva 11: Evoluzione del mercato - PES
	Diapositiva 12: Evoluzione del mercato –  cambio del paradigma
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16: La grande rivoluzione deve passare dal come comunicare il nostro ruolo
	Diapositiva 17: La grande rivoluzione deve passare dal come comunicare il nostro ruolo
	Diapositiva 18: La grande rivoluzione deve passare dal come comunicare il nostro ruolo e il ruolo delle filiere forestali
	Diapositiva 19

